CARTA ABIERTA AL ELECTO PRESIDENTE DE LA REPUBLICA @®_ @
OLLANTA HUMALA Y AL NUEVO CONGRESO DE LA REPUBLICA

CIUDADANOS
Los ciudadanos, ciudadanas e instituciones que integramos la Red de Defensa de los Derechos del Personal Militar
CIUDADANOS PROTEGIENDO CIUDADANOS, nos dirigimos al presidente electo Ollanta Humala Tasso, y al nuevo  iitmotisbecosirusn i

Congreso de la Republica para el periodo 2011-2016, sobre los siguientes puntos:

1. La necesidad de reafirmar el modelo de servicio militar voluntario, y dar cumplimiento al conjunto de derechos y beneficios para los
jdvenes que prestan servicio militar, establecidos en el articulo 54 de la ley 29248, ley de servicio militar. Ademds de fortalecer las
Oficinas de Asistencia al Personal de Servicio militar, institucidon creada por dicha ley, que tiene por misién velar por el respeto de los
derechos fundamentales de las y los soldados.

2. Laurgencia de dar cumplimiento a las obligaciones internacionales del Estado peruano emanadas de su adhesién al Protocolo Facultativo
de la Convencién de Derechos del Nifio relativo a la participacién de nifios en conflictos armados. Para ello, urge la pronta aprobacién
del proyecto de ley No. 4613/2010-PE, a través del cual se tipifica como delito el reclutamiento de menores de 18 afios, tanto por las
fuerzas armadas, como por grupos subversivos. Ademds, este proyecto busca que los nifios, nifias y jévenes que hayan sido reclutados y /o
victimas de violencia armada, reciban la necesaria asistencia para su recuperacién fisica, psiquica, y su plena reinsercién social.

3. De igual manera, urge que el Ministerio de Defensa vy los institutos armados tomen todas las medidas preventivas para que cesen los casos
de reclutamiento de menores de edad, que se continGan verificando hasta la actualidad, segun informacién de la Defensoria del Pueblo.
Para ello, es necesario que se cumpla estriccamente con la disposicidon de la ley 29248, ley de Servicio Militar, que establece que el Unico
documento que acredita la mayoria de edad de los voluntarios es el Documento Nacional de Identidad. En este sentido urge garantizar, en
particular, el derecho a la identificacién de los nifios, nifias y adolescentes integrantes de los pueblos indigenas de nuestra Amazonia.

4. Lanecesidad de instaurar una politica de género en el sector Defensa, que garantice igualdad de oportunidades y asegure el ejercicio de
derechos sexuales y reproductivos para todo el personal militar. Para ello, resulta necesario derogar el articulo 42 del Reglamento Interno
de los Centros de Formacién de las Fuerzas Armadas, aprobado por DS 001-2010-DE/SG, que establece que el embarazo es una causal
de pérdida de la condicién de cadete, en las escuelas de formacién militar, por entrar en directa contradiccidn con diversas sentencias del
Tribunal Constitucional, la Constituciéon Politica y los tratados internacionales de derechos humanos ratificados por el Estado peruano.

5. Asimismo, resulta necesaria la efectiva implementaciéon de mecanismos de proteccion del personal militar y civil del sector defensa, en
particular en las escuelas de formacién, frente a actos de hostigamiento y violencia sexual, como los contenidos en la Directiva que
establece los procedimientos a seguir cuando se produzcan delitos contra la libertad sexual en el dmbito del Ministerio de Defensaq,
aprobada mediante Resolucién Ministerial No. 108-2011-DE/SG.

Lima, 04 julio de 2011

MIEMBROS DE LA RED: Capital Humano y Social Alternativo (CHS Alternativo) * Centro de Estudios y Promocién del Desarrollo — DESCO * Centro de la Mujer Peruana Flora Tristan
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la Mujer — DEMUS * Fundacién ANAR * Manuela Ramos * Instituto de Defensa Legal * Paz y Esperanza * Red Interquorum * Vicaria de la Solidaridad Jaén * General de Brigada ®
César Huertas * Luis Tello * Miguel Huerta, ex defensor de la policia * Rocio Vargas




